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🌍 Consolidarea colaborării, rafinarea metodologiei. A doua întâlnire de management
de proiect a reunit toți partenerii proiectului Erasmus+ „Empowering SEN Voices”, în

perioada 23-24 octombrie 2025, pentru a analiza progresele, a împărtăși experiențe și
a finaliza structura metodologiei SENvoices - o etapă cheie care va ghida următoarele

etape de implementare.
Partenerii au discutat despre abordări incluzive pentru științe și educație de mediu, au
revizuit planurile pilot și au aliniat termenele pentru dezvoltarea setului de instrumente

S4ALL (Știință pentru toți) și ES4ALL (Studii de mediu pentru toți).
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INCLUZIVĂ DE CALITATE

Proiectul Empowering SEN Voices (2025–2027) a fost cofinanțat de Programul Erasmus+ al Uniunii Europene, prin intermediul Agenției
Naționale pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale (ANPCDEFP).

Conținutul acestei publicații este responsabilitatea exclusivă a autorilor, iar Comisia Europeană și Agenția Națională nu pot fi trase la
răspundere pentru nicio utilizare care poate fi făcută din informațiile conținute în aceasta.
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🏫 Învățare din practică 
Vizitele de studiu la o școală specială și un

liceu  au oferit participanților o perspectivă
valoroasă asupra contextului educațional turc.
Observarea metodelor inovatoare de predare

și a practicilor de incluziune a inspirat noi
modalități de adaptare a metodologiei la

diverse nevoi de învățare.
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🔜 Ce urmează?

🇷🇴 C.S.E.I. „Delfinul” Constanța – Coordonator 🇹🇷 Asociația pentru Dezvoltare și Inovare
pentru Cultură și Educație Europeană (DIA&ECE) 🇧🇬 Centrul Regional pentru Sprijinirea

Procesului de Educație Incluzivă – RCSIE Sofia

Partenerii vor începe să elaboreze
ghidurile pentru profesori, să conceapă

planuri de lecție și să pregătească
materiale pentru testarea pilot în școli din

România, Turcia și Bulgaria.
Rămâneți pe fază pentru următoarea

ediție, unde vom împărtăși primele
rezultate de pe teren!

🤝 Angajament și
parteneriat

Fiecare partener și-a reafirmat angajamentul față de promovarea
accesibilității, creativității și egalității de șanse în educație. Întâlnirea a
consolidat cooperarea profesională și a stabilit obiective clare pentru

următoarea fază pilot și activitățile de formare a profesorilor.
💬 Vocile colaborării

„Prin împărtășirea expertizei noastre, nu doar construim
resurse - ci și modelăm săli de clasă mai incluzive, în care

fiecare elev poate reuși.”

Parteneriat 

 www.empoweringsenvoices.ro


